
PETIÇÃO DE REVELIA

EXCELENTÍSSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DA ___ VARA DO TRABALHO DE

________________________

PROCESSO Nº: ____________________________

RECLAMANTE: ____________________________________________________________

NACIONALIDADE: _________________________________________________________

ESTADO CIVIL: __________________________________________________________

PROFISSÃO: _____________________________________________________________

DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG): _________________________________________

CPF: __________________________________________________________________

CTPS Nº: ______________________ SÉRIE: __________ UF: ________

PIS/PASEP: ____________________________________________________________

DATA DE NASCIMENTO: ___/___/_____

ENDEREÇO COMPLETO: ____________________________________________________

TELEFONE: _____________________________________________________________

E-MAIL: _______________________________________________________________

RECLAMADA: ____________________________________________________________

CNPJ: _________________________________________________________________

INSCRIÇÃO ESTADUAL: ___________________________________________________

ENDEREÇO COMPLETO: ____________________________________________________

RAMO DE ATIVIDADE: _____________________________________________________

I – DOS FATOS

O(A) Reclamado(a), regularmente citado(a), não apresentou contestação no prazo legal,

configurando-se a sua revelia nos termos do artigo 844 da Consolidação das Leis do Trabalho

(CLT).

A ausência de defesa implica na presunção de veracidade dos fatos alegados pelo Reclamante,

conforme jurisprudência consolidada do Tribunal Superior do Trabalho (TST).

Desta forma, requer-se o reconhecimento da revelia e seus efeitos legais.

II – DO DIREITO

Nos termos do artigo 844 da CLT, a revelia implica na presunção de veracidade dos fatos

narrados na petição inicial, salvo quando contrariar a prova dos autos ou a lei.

O Reclamante faz jus à procedência dos pedidos formulados na inicial, pois a ausência de

contestação da Reclamada demonstra sua concordância tácita com as alegações.



III – DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer-se a Vossa Excelência:

1. O reconhecimento da revelia da Reclamada;

2. A presunção da veracidade dos fatos alegados na inicial;

3. A procedência total dos pedidos formulados na petição inicial;

4. A condenação da Reclamada ao pagamento das verbas trabalhistas pleiteadas;

5. A produção de todas as provas admitidas em direito, especialmente documental e testemunhal,

caso necessário;

6. A condenação da Reclamada ao pagamento de honorários advocatícios e custas processuais, na

forma da lei;

7. A concessão dos benefícios da justiça gratuita, caso preenchidos os requisitos legais.

Nestes termos,

Pede deferimento.

_________________________, _____ de ____________________ de _________

Local                                      Data

____________________________________________

Advogado(a)

OAB/__ Nº _______



Fonte original deste documento:

https://documentos-juris.com/revelia/

Este modelo foi útil para você?

Confira outros modelos atualizados em:

https://documentos-juris.com

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e não comercial.

Ao compartilhar ou publicar, a citação da fonte é obrigatória.

Este modelo tem caráter meramente orientativo e não constitui aconselhamento jurídico.

Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos específicos.
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